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-

guinte regra para a sua aquisição: o empregado com 

-

-

minado período aquisitivo adquire o 

período concessivo -

conceder -

No entanto, apesar de ser um direito constitucio-

FALTAS INJUSTIFICADAS

-

DEIXAR O EMPREGO E NÃO SER READMITIDO 
DENTRO DE 60 DIAS SUBSEQUENTES À SAÍDA

-

-

LICENÇA REMUNERADA POR MAIS DE 30 DIAS

-

cença remunerada por mais de 30 dias.

PAGAMENTO DOS SALÁRIOS EM 
PARALISAÇÃO TOTAL OU PARCIAL DA 
EMPRESA POR MAIS DE 30 DIAS

-

AFASTAMENTO POR ACIDENTE DE TRABALHO 
OU AUXÍLIO DOENÇA POR MAIS DE 6 MESES

-

ANOTAÇÃO NA CARTEIRA DE TRABALHO 
DA INTERRUPÇÃO DOS SERVIÇOS

-

INÍCIO DE NOVO PERÍODO AQUISITIVO 
EM CASO DE PERDA DO DIREITO ÀS FÉRIAS

-

•

Férias: situações que encejam sua perda ou diminuição
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OPINIÃO LEGAL

Dias de férias

30 dias

18 dias

12 dias

0 dia


